ISTANBUL TiCARET UNIiVERSITESI
2024-2025 ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi YERLESTIRME SONUCLARI

isim Soyisim Unvana |Eklenecek |Akademik Akademik Akademik |Akademik |Daha énce |Belgelenmesi kosulu ile son 3 |Bagvuran adayin gitmek istedigi |Yabanci Dilile |Yabanci Dil |Yasalsiire |Halen Yerlestirme Sonug¢

Gore Taban Puan |Personel Daha|Personel bir  |Personel iki |Personel ii¢ |ders verme |yil icerisinde iiniversitemiz iiniversite ile gidecegi donemde |egitim yapan  |Puamnin icerisinde yiiriittiigiiniiz  |Puam

Eklenen |(her bagvuru|énce yil 6nce yil nce yil nce faaliyetlerin |iiyesi olarak yurt dist istanbul Ticaret Universitesi bir okuldan %20’si feragat Erasmus Boliim

Puan sahibi i¢in) |programdan [programdan |programdan |programdan |de yer akademik bir kurumla ortak |arasindaki mezun ise etmeme Koordinatorlig

faydal faydal faydal faydal almayan arastirma projelerinde proje |karsihkh ikili anlasmay: (Bilateral i gorevi var ise
s kurum ortaklarindan birisi olarak Agreement) kendisinin
tercih aktif gorev gerceklestirmis
edilmis ise  |almis olmak olmasi

As**han 10 10 15 0 0 0 0 0 0 5 16,5 0 10 66,5|Hibeli
Er**n Asa
Sem* Ha**n |10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 30|Hibeli
Tiirk**
Nurg** Kel** |8 10 15 0 0 0 0 0 0 0 19,25 0 10 62,25|Hibeli
Tays*
Cih** Koks** |8 10 0 0 -10 0 0 0 0 5 18,25 0 10 41,25|Hibeli
Isra%=* 10 10 0 -15 0 0 0 0 0 5 18,5 0 10 38,5|Hibeli
Boya**
Liit** Cak** |10 10 15 0 0 0 0 0 0 5 14,5 0 0 54,5|Hibeli
Giilg** 10 10 0 -15 0 0 0 0 20 0 17,25 0 10 52,25|Hibeli
Sede***|u
Muham*** 8 10 0 0 0 0 0 0 0 5 16 0 10 49|Hibeli
Ceyl**
Isma** 5 10 15 0 0 0 0 5 0 0 0 0 10 45[Hibeli
Ekme***
Met** Tura* |10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 18,75 0 0 38,75|Hibeli
Osm** Alt** |10 10 0 0 -10 0 0 0 0 5 19 0 0 34|Hibesiz
Om** Cah* |[5 10 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 20|Hibesiz
Yase*** Ku* |10 10 0 -15 0 0 0 0 0 0 0 0 10 15|Hibesiz

“Bu bagvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar1 asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile bagvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan
personelin tarafsizligin etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar, tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde
verilmistir.”




